
skutodnosti poskytnrit' obci mesalne prispevok za llJoZ lykonivajriceho aktivainr,
iinnost'v Struktrire:
Podas prvych 3 kalendSrnych mesiacov:

- prispevok na rihradu dasti n6kladov, ktor6 srivisia s vykon6vanfm aktivadnej dinnosti
najviac vo qf5ke 54,30 € a prispevok na fhradu dasti celkovej ceny pr6ce
zamestnanca, ktory organizuje aktivadnri dinnost', najviac vo vySke 0,- €, spolu
mesaine zalUoZ najviac vo vf5ke 54,30 €.

Podas d'al5ich 3 kalend6mych mesiacov:
- prispevok na rihradu dasti n6kladov, ktord sfvisia s vykoniivanim aktivadnej dinnosti

najviac vovySke 27,20 € aprispevok na thradu dasti celkovej ceny pr6ce
zamestnanca, ktory organizuje aktivadnri dinnost', najviac vo vy5ke 0,- €, spolu
mesaine za I UoZ najviac vo vf5ke 27,20 €,.

4.1. Pri stanoveni celkovej vy5ky poskytovandho prfspevku podl'a bodu 3 zohl'adnit'
dohodnuty tyLdenny rozsah vykon6vania aktivadnej dinnosti, termin za(atia vykoniivania
aktivadnej dinnosti, dohodnutli podet UoZ uvedeny v dl. V. bod 2, ako aj celkovli podet UoZ,
ktori vykonixaju, resp. vykon6vali aktivadnf dinnost' a taktieL skutodnost', di bude UoZ
zarudeny na aktivadnri dinnost' podas prqfch najviac Siestich kalend6rnych mesiacov, resp.
opakovane poias d'al5ich dvandstich kalenddrnych mesiacov. Po zohl'adneni qichto
skutodnosti poskytnrit' obci mesaine prispevok za llJoZ lykonr{vajriceho aktivainri
iinnost'v Struktrire:

Podas prvych 3 kalendSrnych mesiacov:
- prispevok na thradu dasti nrlkladov, ktor6 srivisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti

najviac vo vy5ke 43,50 € a prispevok na rihradu dasti celkovej ceny pr6ce
zamestnanca, ktory organizuje aktivadnfi dinnost', najviac vo qfske 0,- €, spolu
mesaine za I UoZ najviac vo qf5ke 43,50 €.

Podas dalSich 3 kalend6mych mesiacov:
- prispevok na fhradu dasti n6kladov, ktor6 srivisia s vykon6vanim aktivadnej dinnosti

najviac vovy5ke 27120 € aprfspevok na fhradu dasti celkovej ..ny pr6ce
zamestnanca, ktory organizuje aktivadn0 dinnosf, najviac vo vliske 0,- €, spolu
mesaine za lUoZ najviac vo vy5ke 27,20 €.

3.l.Uvolhit' UoZ zvykonSvania aktivadnej dinnosti na poradenskri dinnostlvzdelitvanie
a pripravu pre trh pr6ce posky.tovanri(6) riradom v rozsahu 60 -90 hodfn.

14. PouZif prispevok poskytovan;i riradom podlh dl. IIL bod 3 tejto dohody len v rozsahu
a Struktfre, ktor6 srivisi s organizovanim a priamym vykon6vanim aktivadnej dinnosti UoZ.
Prispevok je moZnd pouZit'na rihradu opr6vnenych n6kladov v zmysle 5 S2 ods. 7 zitkona
o sluZbdch zamestnanosti. v srilade s pravidlami pre oprdvnenost' qidavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedom6 osobitne tychto skutodnosti tykajricich sa
opr6vnenosti vydavkov:
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