
7. T6to dohoda nadobudne platnost'
a ridinnost' dflom nasledujricim po
splnenim zivazklr ridastnikov tejto
uvedenych v dlSnku V.

driom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody
dni jej zveiejnenia. Udinky tejto dohody zantka16

dohody, pokial' ned6jde kjej ukondeniu zd6vodov

Prilohy k dohode:
d. 8 Evidencia dochddzky uch6dzada o zamestnanie, ktory vykon6va aktivadnir dinnost' fbrmou dclbrovol'nlcke.i

sluZby
d. 8.1 Evidencia doch6dzky zamestnanca, ktor'yi organizu.je vykon6vanie aktivadnej dinnosti fbrmou

dobrovol'nickej sluZby
d. 9 Vf kaz k vjpodtu prispevku na aktivadn[r dinnost' formou dobrovol'nicke.i sluZbl
d. 10 Ozn6menie o neridasti alebo o nedodrZani rozsahu hodin uchddzada o zamestnanie na r,-vkon6vani

aktivadnej dinnosti formou dobrovol'nickej sluZby
(,.72 Ozndmenie o skondeni pracovndho pomeru zamestnanca, ktory organizoval

dinnosti formou dobrovol'nickej sluZby
vykon6vanie akti vadne.i

d.17 Sprriva o kvantifikovanom prinose organizovania vykon6vania aktivadnej dinnosti fbrmou dobrovol'nickei
sluZby oproti stavu predjej za(atim
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